COMUNE DI CANNARA

PROVINCIA DI PERUGIA

TABELLA RIEPILOGATIVA PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 17 del D.Lgs. 33/2013 in materia di

“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

ANNO DI RIFERIMENTO 2018

Numero d’ordine

Tipologia Categoria Qualifica prof.le Titolare Durata Atti di riferimento
1 L. 311/2004 D Istruttore Direttivo Stefano Minni Dal 1° gennaio 2018 Del. 54/17 - Det. 326/17
Art. 1, comma 557 (p.e. D1) Contabile al 30 settembre 2018

(incarico P.O.)

COSTO COMPLESSIVO DEL PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO NON A TEMPO INDETERMINATO

Numero d’ordine

| trimestre 2018

Il trimestre 2018

Il trimestre 2018

IV trimestre
2018

Totale 2018

Note

3.759,60

3.840,46

4.484,63

Ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 33/2013 la pubblicazione dei dati relativi al costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, deve
avvenire con cadenza trimestrale.

Data di prima pubblicazione: 5 aprile 2018 con riferimento al | trimestre 2018, a cura del Settore Amministrativo - Ufficio Segreteria Affari Generali

AGGIORNAMENTI PERIODICI:

- 3luglio 2018 con riferimento al Il trimestre 2018
- 2 ottobre 2018 con riferimento al lll trimestre 2018
con riferimento al IV trimestre 2018

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

f.to dott. Carlo Ramaccioni




